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Des stages professionnels variés :
��Exploitation de polyculture-élevage avec un atelier laitier (rapport de stage),

��Exploitation familiale ou chez un maître de stage permanent 

��Hors région ( découverte de systèmes différents),

��Découverte d’un métier spécialisé (technico-commercial, contrôle laitier, concessionnaire 
agricole ...)

Une pédagogie spéci� que :
��Un suivi personalisé du jeune,

���Chaque quinzaine des visites liées au thème étudié en classe et en stage,

����Des interventions de professionnels de la � lière,

�����Des modules d’adaptation professionnels spéci� ques, 

������Une formation évaluée : 50% en contrôle continu et 50% en épreuves terminales,

�����

Préparer votre futur métier :
� �     Chef d’exploitation,
� � �    Associé,
� � � �    Salarié spécialisé d’exploitation, ...

� � � � �    Salarié en Organisme Professionnel Agricole, ...

� Préparer avec passion votre métier,
 � Se spécialiser dans la conduite d’un élevage,
  � Apprendre à gérer une entreprise,  
   � Se préparer aux études supérieures.

Une véritable alternance : 15 j d’entreprise / 15 j d’école



Pour se former autrement : 
des actions de terrain,

des animations, ...

200 Apprenants 
formés chaque 

année par l’alter-
nance des séjours 
école /entreprise

Un réseau de plus 
de 1000 entreprises 
dans le secteur 

de l’agriculture, du 
cheval, du gibier, 
de l’environnement, 
de l’artisanat et du 

commerce

Une équipe 
éducative de 34 
salariés qui assurent 

la formation, 
l’accompagnement 
et l’éducation des 

jeunes 

INSTITUT RURAL DES MFR DU PAS DE CALAISINSTITUT RURAL DES MFR DU PAS DE CALAIS  - 62770 ROLLANCOURT- 62770 ROLLANCOURT

Tél : 03.21.04.81.06 -  Internet : www.rollancourt-formations.fr

Ensemble, préparons passionément vos métiers !

Formation de la classe de Seconde à la Licence Professionnelle
Agriculture, Elevage - Cheval  - Commerce, Gestion, Management, Secrétariat - Environnement, Chasse,  Cynégétique

Une pédagogie de la réussite  :

� Accompagnement 
personnalisé

� Alternance
professionalisante

REUSSIRREUSSIR autrementautrement
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Des stages professionnels variés :
��Exploitation d’élevage équin (rapport de stage),

� ��Centre équestre ou écurie de propriétaires

��Hors région ( découverte de systèmes différents),

��Découverte d’un métier spécialisé (vétérinaire, maréchal, moniteur, entraineur, commercial, ...)

Une pédagogie spéci� que :
��Un suivi personalisé du jeune,
���Visite en valorisation du cheval (M. Delmotte, ...),
����Aspect commercialisation des produits d’élevage,
�����Raisonnement de la sélection et de la reproduction (haras de Pléville, ...)
 ������Organisation d'un événement équestre (CSI d'Hardelot, randonnée équestre, ...)���

��������Pointage, équitation, attelage, ... ���

����������Une formation évaluée : 50% en contrôle continu et 50% en épreuves terminales, ...

Préparer votre futur métier :
� �     Chef d’exploitation, gérant d’écurie ou d’élevage équin, ...
� � �    Associé d’exploitation,
� � � �    Salarié spécialisé en élevage équin, centre équestre, ...
� � � � �    Salarié en Organisme Professionnel Agricole, ...
� � � � � �    Eleveur,

� � � � � � �    Soigneur d’équidés, ...

� Préparer avec passion votre métier,
 � Se spécialiser dans la conduite d’un élevage,
  � Apprendre à gérer une entreprise,  
   � Se préparer aux études supérieures.

Une véritable alternance : 15 j d’entreprise / 15 j d’école



Pour se former autrement : 
des actions de terrain,

des animations, ...

J’ai réalisé un 
BEPA élevage 
équin à la MFR 
de Campagne 
les Boulonnais. 
J’ai choisi de 
poursuivre en 
bac pro CGEA 
SDE pour ap-
prendre à gé-
rer une entre-

prise d’élevage. En effet, je souhaite 
soit devenir éleveur de chevaux d’at-
telage, soit éco-garde. J’ai choisi l’Ins-
titut Rural des MFR du Pas de Calais 
par rapport à la proximité et au tra-
vail en commun avec mon ancienne 
MFR. Par la suite, je souhaite poursui-
vre mes études en BTSA pour faciliter 
mon entrée dans la vie active.

Déborah DEYRIS

200 Apprenants 
formés chaque 

année par l’alter-
nance des séjours 
école /entreprise

Un réseau de plus 
de 1000 entreprises 
dans le secteur 

de l’agriculture, du 
cheval, du gibier, 
de l’environnement, 
de l’artisanat et du 

commerce

Une équipe 
éducative de 34 
salariés qui assurent 

la formation, 
l’accompagnement 
et l’éducation des 

jeunes 
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Ensemble, préparons passionément vos métiers !

Formation de la classe de Seconde à la Licence Professionnelle
Agriculture, Elevage - Cheval  - Commerce, Gestion, Management, Secrétariat - Environnement, Chasse,  Cynégétique

Une pédagogie de la réussite  :

� Accompagnement 
personnalisé

� Alternance
professionalisante
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Des stages professionnels variés :
� ��Elevage de gibier à plumes (rapport de stage),

� � ��Organisme Professionnel Cynégétique (FDC, ONCFS, ...)

� ��Hors région avec support gibier à poils,

� � ��Découverte d’un métier spécialisé (armurier, taxidermiste, ...)

Une pédagogie spéci� que :
��Un suivi personnalisé du jeune,
���Chaque quinzaine des visites liées au thème étudié en classe et en stage,
����Des interventions de professionnels de la � lière,
�����Des modules d’adaptation professionnels spéci� ques, 
������Une formation évaluée : 50% en contrôle continu et 50% en épreuves terminales,
�������Conduite de projets : Ball Trap, volière, aménagement de territoire, ...

Préparer votre futur métier :
�     Chef d’exploitation,

� �    Associé,

� � �    Salarié spécialisé d’exploitation, ...

� � � �    Garde Chasse National par le passage du concours ONCFS, ...

� Préparer avec passion votre métier,
 � Se spécialiser dans la conduite d’un élevage,
  � Apprendre à gérer une entreprise,  
   � Se préparer aux études supérieures.

Une véritable alternance : 15 j d’entreprise / 15 j d’école



Pour se former autrement : 
des actions de terrain,

des animations, ...

Précédemment j’ai 
réalisé un BEPA 
Elevage de Gibier, 
je voulais conti-
nuer mes études 
dans cette � lière.
Mon souhait pro-
fessionnel est 
de travailler en 

élevage de gi-
bier comme salarié spécialisé ou 
être garde chasse dans un sec-
teur privé. Pour cela, le Bac Pro 
CGEA spécialisé dans l’élevage de 
gibier et la gestion du territoire 
me permet d’élever mon niveau 
de compétences professionnelles et 
d’améliorer ma future employabi-
lité. 

Frédéric Grumiaux

200 Apprenants 
formés chaque 

année par l’alter-
nance des séjours 
école /entreprise

Un réseau de plus 
de 1000 entreprises 
dans le secteur 

de l’agriculture, du 
cheval, du gibier, 
de l’environnement, 
de l’artisanat et du 

commerce

Une équipe 
éducative de 34 
salariés qui assurent 

la formation, 
l’accompagnement 
et l’éducation des 

jeunes 
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Ensemble, préparons passionément vos métiers !

Formation de la classe de Seconde à la Licence Professionnelle
Agriculture, Elevage - Cheval  - Commerce, Gestion, Management, Secrétariat - Environnement, Chasse,  Cynégétique

Une pédagogie de la réussite  :

� Accompagnement 
personnalisé

� Alternance
professionalisante

REUSSIRREUSSIR autrementautrement


