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Une pédagogie adaptfee, Basée sur [Alfernance

Des cours techniques en lien avec l'entreprise
Construction de dossier professionnels
Interventions de professionnels

Pratique de l'équitation 1 matinée/semaine
Débourrage de jeunes chevaux

YN

Des formations professionnelles supplémentaires : laM.F.R

- CACES1

- Soins infirmiers des chevaux

- SST . e

Les petits plus ... selon les années: en milieu

- Concours Pégase au « Cadre noir » de Saumur professionnel

- Championnat de France « Young Breeders » Selle Francaise
- Participation au concours régional « Foals SF »

Chef d enfreprise

Respoensable d écurie
Technicien d élevage
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7 CONTENU DE FORMATION

() ENSEIGNEMENTS GENERAU.

Francais et Histoire-Géographie
Mathématiques et Physique Chimie
Anglais et Informatique

Education socioculturelle

SVT et Sport

() ENSEIGNEMENTS SPECIFIQUES

" " Comptabilité et Gestion financiere.
Insertion professionnelle

Hippologie
= 62.5 % en poursurite d’études Flhe.re ?qmne
= 12,5 % en L Equitation
= 25 % en recherche d’aploi Débourrage (1 Session de 3 semaines en Terminale)
11,78 % o el (G & ) () APPRENTISSAGE
= 25 % en recherche d’aploi Cavalier professionnel, pension, élevage
= 25 % en poursirite d’études Centre équestre
= 39,76 % en enploi (COT & CD) Adéquation du lieu d'apprentissage avec la formation
= 30,76 % en poursuite d’études du jeune pour lui donner toutes les chances de réussite.
= 23,68 % en recherche d’aploi
= 15,4 % autre

Conditions ' Admission:
A partir du Galop 4, avoir 16 ans
et un Contrat d’'Apprentissage

Poursuitfe d'éfudes
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