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OFFRES D’EMPLOI

Département du Pas-de-Calais :

OCM50-62 Secteur ARRAS-HOUDAIN : une exploitation recherche un salarié expérimenté (H/F) pour la réalisation de
travaux des champs. CDD temps plein dans le cadre d'un remplacement (6 mois). BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE
CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM53-62 Secteur AUCHEL : Une SARL recherche un salarié expérimenté (H/F) ayant des capacités pour encadrer le
personnel et seconder au quotidien le chef d'exploitation. Le poste requiert des compétences en conduite et en entretien d'engins
agricoles. Déplacements réguliers a prévoir (France). CDI temps plein. Embauche début 2012. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-
PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM54-62 Secteur ARRAS-DOUAI-CAMBRAL : une exploitation recherche un salarié agricole expérimenté et motivé
(H/F) pour la réalisation de travaux des champs et entretien du matériel sur une exploitation dont la pomme de terre est la culture
principale. CDD temps plein avec possibilité de CDI. Embauche des que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE
CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM55-62 Secteur CALAIS : une exploitation recherche un salarié polyvalent (H/F) pour la réalisation de travaux des champs,
de plantation et d'entretien des cultures maraichéres (100h/mois). Embauche dés que possible. CDD temps partiel avec possibilité
de CDI. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OVL20-62 Secteur FREVENT : une exploitation recherche un salarié (H/F) pour des travaux liés a I'élevage de bovin lait
(traite, soins aux animauyx, ...) et de travaux des champs. CDD Temps plein. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS
Tél : 03.21.60.48.78

OVL23-62 Secteur BOULOGNE/DESVRES : une exploitation laitiére recherche un salarié (H/F) pour lI'alimentation et le
paillage des bovins (3h/J). CDD remplacement (1mois). Embauche dés que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE
CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OAR1-62 Secteur ARRAS : une SARL recherche un agent de conditionnement autonome (H/F) pour la préparation des
commandes en partenariat avec le responsable conditionnement. Connaissance informatique exigée. CDI temps plein. Embauche
dés que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCMB56-62 Secteur St Pol sur Ternoise : une exploitation recherche un salarié agricole (H/F) pour des travaux des champs
(labour, semis, ...) et travaux d'entretien. CDD Temps partiel (2J/S- 6 mois). Embauche des que possible. BOURSE DE
L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OPO9-62 Secteur Calais-St Omer URGENT: une exploitation porcine (170 truies) recherche un salarié agricole (H/F)
maitrisant les savoir-faire de base pour des travaux liés a la gestion d’un élevage porcin (soins, alimentation, ...). CDD temps
plein (6 mois minimum). BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM57-62 Secteur Azincourt : une exploitation recherche un premier chauffeur expérimenté (H/F) pour la réalisation de
travaux des champs (semis, traitements, entretien, fertilisation des cultures) et d'entretien du matériel. CDD temps plein (6 mois
minimum). BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78




OCM58-62 Secteur Fauquembergues : une exploitation recherche un salarié expérimenté (H/F) maftrisant la conduite
d'engins agricoles (tracteur, chariot élévateur, ...) pour des travaux liés a la production de plants de PDT (conditionnement,
chargement des camions, plantation, épuration). CDD temps plein (6 mois minimum). Embauche début avril 2012. BOURSE DE
L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

Département du Nord :

ODI5-59 Secteur BAILLEUL : Une ETA spécialisée dans le drainage agricole et les travaux publics recherche un
COLLABORATEUR (H/F) pour assister le dirigeant dans la réalisation des plans de drainage et dans le suivi des chantiers. Il
sera également amené a prospecter. CDI temps plein. Expérience impérative. Embauche dés que possible. BOURSE DE
L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OMAS9-59 Secteur LILLE : Une EARL recherche un AGENT DE CONDITIONNEMENT (H/F) pour participer aux
opérations de tri, de calibrage, de conditionnement et d'expédition des légumes (poireaux, salades, etc). Travail en station. Port de
charges (10 kilos max). Etre dynamique. CDI temps plein. Débutant accepté. Embauche dés que possible. BOURSE DE
L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM33-59 Secteur Nord de Lille: Un groupement d'employeurs recherche un CHAUFFEUR TRACTEUR (H/F) pour la
réalisation des travaux des champs (préparation des sols, semis, récolte, etc). Mobile dans le secteur des Flandres. CDI temps
plein. Expérience souhaitée. Embauche des que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél :
03.21.60.48.78

OVL16-59 Secteur Nord de Lille : Un groupement d'employeurs recherche des AGENTS D’ELEVAGE LAITIER (H/F) pour
la traite, les soins et I'alimentation des vaches laitiéres. Mobile dans le secteur des Flandres et de Lille. CDI temps plein.
Expérience souhaitée. Embauche des que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM34-59 secteur LILLE : Une SARL recherche un CHAUFFEUR (H/F) pour des travaux de TP. CDI temps plein.
Embauche des que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OMA18-59 Secteur LILLE : Une société recherche un AGENT DE CULTURES LEGUMIERES (H/F) (plein champ et sous-
abris) pour la préparation, la mise en place, I'entretien, le développement et la récolte des cultures. Savoir conduire des engins
agricoles et repérer d'éventuels problémes tels qu'une maladie, un parasite, une carence ou un exces nutritif. CDI temps plein.
Embauche dés que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OVL14-59 Secteur HAZEBROUCK : Une société recherche un AGENT D’ELEVAGE LAITIER (H/F) pour le suivi de
I'élevage. Vous serez en charge des activités de traite et de soins aux animaux. Vous interviendrez dans l'entretien des batiments et
du matériel. Participation aux travaux de récolte. Travail le week-end. Savoir conduire des engins agricoles. Permis B obligatoire.
CDI temps plein. Débutant accepté. Embauche a partir du 01/04/2012. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél :
03.21.60.48.78

OCM21-59 Secteur CAMBRALI : Une entreprise de travaux agricoles recherche uyn CONDUCTEUR DE PELLE
HYDRAULIQUE (H/F) pour effectuer les travaux de terrassements commandés par les clients. Permis E C obligatoire. CACES
approprié souhaité. CDI temps plein. Expérience souhaitée. Embauche dés que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS
DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OCM39-59 Secteur Nord de Lille: Un groupement d'employeurs recherche des SALARIES AGRICOLES POLYVALENTS
(H/F) pour la réalisation des divers travaux des champs (préparation des sols, semis, etc) et des opérations techniques liées aux
différents élevages (porcins, bovins, etc). Mobile dans le secteur des Flandres. CDD temps plein. Expérience souhaitée. Embauche
dés que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OFFRES EN CONTRAT D’APPRENTISSAGE

OAR2-59 Secteur Avesnes sur Helpe : Une EARL recherche un APPRENTI (H/F) pour la réalisation des opérations techniques
relatives a la conduite d'un verger ainsi que pour la réalisation des divers travaux liés aux cultures légumiéres et fruitiéres.
Embauche des que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

OFFRES D’AUTRES DEPARTEMENTS

Secteur BAPAUME PERONNE : une exploitation recherche un chauffeur expérimenté (H/F) (traitements, labour, semis, ...).
CDD 6 mois. Temps plein. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78




OCM3-80 Secteur Péronne-Cambrai : Une exploitation individuelle recherche un second d’exploitation (H/F) pour assister le
chef d'exploitation dans I'organisation des opérations liées aux cultures (céréales, colza, betteraves, pomme de terre, etc).
Connaissances des techniques culturales et en mécanique impératives. Forte capacité de réactivité requise. CDI temps plein.
Expérience impérative. Embauche des que possible. BOURSE DE L'EMPLOI NORD-PAS DE CALAIS Tél : 03.21.60.48.78

DEMANDEURS D’EMPLOI

Département du Nord :

DCM197-59 : Secteur Lille, second d’exploitation en grandes cultures

DCM200-59 : Secteur Dunkerque, conducteur engins agricoles

DCM203-59 : Secteur Lille, conducteur engins agricoles

DCM204-59 : Secteur Tourcoing, salarié agricole polyvalent, conduite engins, technico-commercial
DDI87-59 : Région : conseiller agricole

DHO51-59 : Secteur Lille, agent horticole

DMA141-59 : Secteur Hazebrouck, agent cultures légumieres

DMA142-59 : Secteur Lille, agent cultures légumieres

DMA143-59 : Secteur Lille, agent cultures légumieres

DMA144-59 : Secteur Wattrelos, agent conditionnement, expériences préparation commandes

NORD ET PAS-DE-CALAIS : nombreux demandeurs travaux espaces verts

Département du Pas-de-Calais :

DAQ1-62 : Région : agent production aquacole (nombreuses expériences), attestation transport poisson vivant
DCM405-62 : Secteur Aire sur la Lys, salarié polyvalent- Conduite poids lourds

DCM408-62 : Secteur St Omer, salarié agricole polyvalent

DCM410-62 : Secteur Aubigny en Artois, agent grandes cultures

DCM411-62 : Secteur Béthune, salarié agricole polyvalent expérimenté

DCM412-62 : Secteur St Pol sur Ternoise, salarié polyvalent a temps partiel, fils agriculteur

DCM415-62 : Secteur St Omer, salarié agricole polyvalent

DCM416-62 : Tous secteurs, emploi agent grandes cultures (et formation travaux publics) ou contrat de professionnalisation
DDI98-62 : Secteur Arras, manutentionnaire, salarié endiverie ou maraichage

DDI108-62 : Secteur Boulogne, conseiller agricole, expérience élevage laitier

DDI102-62 : Secteur Béthune, technico-commercial, responsable activité horticole..

DEQ10-62 : Secteur Desvres, agent élevage équin

DEL33-62 : Secteur Fruges, agent élevages divers

DMAL76-62 : Secteur Béthune, salarié endiverie, conduite poids lourds, caces cariste

DMAL179-62 : Secteur St Omer, agent cultures, analyses échantillons, culture in vitro...

DPA63-62 : Secteur St Omer, agent travaux paysager (dipldomée)

DP029-62 : Secteur St Omer, agent élevage porcin

DVB23-62 : Secteur Lens, agent bovins viande et cultures

DVL137-62 : Secteur Béthune, responsable élevage laitier

DVL138-62 : Secteur Montreuil, salarié élevage laitier, espaces verts, blicheron

NORD ET PAS-DE-CALAIS : nombreux demandeurs travaux espaces verts

CONTRAT APPRENTISSAGE



DFO8-59 : Secteur Douai, pour septembre 2012, recherche entreprise pour préparer contrat d’apprentissage en BTS
Gestion Protection de la Nature.



